熊経協発第32号
令和7年1月9日
会員社　各位
熊本県経営者協会
会長　坂口　洋一朗

熊本県経営者協会・熊本県社会保険労務士会共催セミナー
「2024年度版！ここだけは絶対押さえてほしい！
最新労務管理の要点と就業規則の見直しチェックポイント解説セミナー」
開催のご案内

昨今の労働情勢・雇用環境は大きく変化していますが、貴社の就業規則について、見直しを行ったのはいつでしょうか？世の中の変化に対応して、不備のない就業規則を整備することは、多種多様な人事労務に関するトラブルから会社を守ることにつながります。
そこで今回の社労士会との共催セミナーは、社会保険労務士の田口 憲介氏をお迎えして、本年４月から施行される改正育児介護休業法への対応、定年後再雇用や第二定年制など高年齢者雇用への対応、ハラスメント防止への対応などをわかりやすくお伝えいただきます。この機会に貴社の就業規則をアップデートしませんか？たくさんの方にご参加頂きますようご案内申し上げます。

記
開催日　　令和7年2月13日（木）　14：00 ～ 16：00
会　場　　熊本市国際交流会館　４階　第３会議室
講　師　　田口　憲介氏（たぐちけんすけ社会保険労務士事務所　特定社会保険労務士）
会　費　　無　料
· 当日は、貴社の就業規則をお持ちください。
以　上
2月6日（木）までにFAXもしくはメールでお申し込みください。
熊本県経営者協会（FAX　096-359-2806）　宛
（メール：jimukyoku@kumamotokeikyo.jp）
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